
 

  
 
 

 

  

ANEXO 06 -Plano de Atividade de Estágio Não Obrigatório em NÚCLEO DE AVALIAÇÃO DE 
TECNOLOGIAS EM SAÚDE (NATS)/ ATS 

  

DA SUPERVISÃO DO ESTÁGIO: 

 SUPERVISORA GERAL: Kátia Marie Simões e Senna 

 SUPERVISORA DE ÁREA: Kátia Marie Simões e Senna 

DOS REQUISITOS PARA A INSCRIÇÃO NO PROCESSO SELETIVO: 

O Candidato deverá estar regularmente matriculado no curso de graduação 

em Enfermagem, Farmácia ou Medicina; faltando no mínimo quatro (4) períodos 

para conclusão de seu curso, de uma das seguintes Instituições de Ensino 

conveniadas com o INC: UNESA, UNIRIO, UFRJ, UFF, UERJ,  IFRJ e UNIGRANRIO; 

DAS REGRAS ESPECÍFICAS PARA A ENTREVISTA: 

 O processo de seleção será realizado por análise curricular e entrevista presencial. Os 

candidatos deverão encaminhar currículo lattes no momento da inscrição. As 

entrevistas ocorreram de forma consecutiva conforme cronograma a ser 

disponibilizado após o término das inscrições. No dia da entrevista o candidato 

deverá redigir um texto de no máximo uma página sobre tema a ser informado no 

ato da entrevista. Todos os candidatos serão convocados para comparecer no 

mesmo horário, sendo entrevistados de forma sequencial por ordem de finalização 

da redação do texto.  

 Ao final do processo os candidatos serão classificados por pontuação recebida 

conforme critérios a  seguir: inglês (máx. 1,5); produção técnica – publicações e 

participação em congressos com submissão de resumos e eventos científicos (máx. 



 

  
 
 

 

1,5); iniciação cientifica (máx. 1,5); pontualidade – chegar no horário previsto para o 

início das entrevistas (máx.1,0); carga horária disponível para as atividades de estágio 

(máx. 1,5); interesse pelo tema (máx. 1,5); perfil para atuar na área (máx. 1,5). 

 O tempo destinado a entrevista poderá variar de 10 a 20 minutos por candidato. 

DOS REQUISITOS PARA O PREENCHIMENTO DA VAGA: 

Os seguintes requisitos são necessários: 

 Inglês – leitura de artigos científicos (mínimo) 

 Afinidade para lidar com público 

 Desejável que tenha alguma experiência com pesquisa 

 Interesse em adquirir novos conhecimentos 

 Conhecimentos básicos de informática 

  Conhecimento do conceito de avaliação de tecnologias em saúde 

DO LOCAL DE ESTÁGIO: 

 Núcleo de Avaliação de Tecnologias em Saúde (NATS) 

DAS REGRAS DE CONDUTA DO ESTAGIÁRIO: 

Além das regras disponíveis no manual do estagiário entregue na admissão, é importante: 

 Providenciar as avaliações bimestrais junto ao supervisor de estágio; 

 Seguir os programas estabelecidos pelos respectivos serviços, conforme 

programação.  



 

  
 
 

 

 Obrigatório o uso da identificação com crachá, e ainda, o uso de máscara 

(cobrindo narinas e a boca; 

 Não expor a unidade hospitalar a mídias e redes sociais; 

 Executar as funções determinadas pelo supervisor ou pelo chefe do serviço, 

pertinentes as atribuições do estágio; 

 Zelar pelas normas ético–profissionais, de acordo com as normas emanadas 

pelos conselhos federal e regional, correlatos a área; 

 Respeitar convenientemente seus superiores, pares, funcionários e 

pacientes; 

 Comparecer obrigatoriamente, quando convocado, às reuniões; 

 Zelar pelo uso e responsabilizar-se pelos danos aos materiais sob sua 

responsabilidade; 

 É obrigação cumprir as normas estabelecidas no manual do aluno; 

 É vedado prestar informações ou assinar documentos sobre assuntos fora de 

sua competência; 

 É vedado usar indevidamente ou em proveito próprio as instalações e 

materiais do INC; 

 É vedado praticar atos atentatórios à moral e à ética no âmbito da 

instituição, mesmo fora do horário de suas atividades; 

 Manter sigilo dos projetos de avaliação que são realizados pelo NATS. 

 



 

  
 
 

 

DAS ATIVIDADES DE ESTÁGIO A SEREM DESENVOLVIDAS: 

 Levantamento bibliográfico em periódicos e seleção de artigos - conhecimento 

adquirido: elaboração de pergunta de pesquisa; estratégias de busca por base de 

dados. O estagiário será apresentado à ferramentas para execução da seleção dos 

artigos. 

 Análise crítica de dados – desenvolvimento do raciocínio crítico. 

 Coleta de dados em artigos científicos e prontuários dentro ou fora da instituição – 

elaboração de planilhas de extração e identificação de dados relevantes para o 

projeto. 

 Trabalho de campo com coleta de dados primários e entrevistas com pacientes e 

profissionais da saúde dentro ou fora da instituição. 

DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES OBRIGATÓRIAS: 

 Leitura de material técnico da área 

 Journal Club Mensal – com apresentação de temas pelo estagiário e discussão do 

assunto com a equipe. 

 Treinamento on the job – execução de atividades de pesquisa sob supervisão. 

 Participar das reuniões semanais da equipe.  

 


